浙江中纳电气有限公司

    员工聘用登记表（A面）           

应聘（岗位）职务：
                                        填表日期：    年   月   日

	姓   名
	
	性别
	
	民族
	
	个人一寸相片

	出生日期
	
	工作时间
	 　　　　　　(年)
	

	身份证号码
	
	身体状况
	□一般□好□良好
	

	政治面貌
	
	职称
	
	婚姻状况
	口已婚  口未婚
	

	原始学历
	
	毕业时间
	
	

	毕业学校
	
	所学专业
	
	

	后续学历
	
	毕业学校
	

	户籍所在地
	
	现住址
	


	户籍家庭电话
	
	本人电话/手机号码
	

	专业特长
	
	计算机水平
	

	个人工作简历
	起至时间
	工 作 单 位
	岗位/职务
	月  薪
	离职原因

	
	年 月  -----   年 月
	
	
	
	

	
	年 月  -----   年 月
	
	
	
	

	
	年 月  -----   年 月
	
	
	
	

	
	年 月  -----   年 月
	
	
	
	

	个人专业特长


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	紧急情况

 联系人


	姓 名
	与本人关系
	电话/手机
	职 业
	工作单位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	相关部门填写

	使用部门意见
	
	部门经理意见
	

	试用期
	   月
	工资     元/月
	转正后工资
	          元(人民币) /月

	试用期
	转正后
	试用期
	转正后
	备注：



	主管及副总意见
	主管及副总意见
	总经理批复
	总经理批复
	

	
	
	
	
	


浙江中纳电气有限公司

    员工聘用登记表（B面）
	个人资料部分

	          家庭主要成员
	

	姓   名
	与本人关系
	年 龄
	电话/手机
	工作单位
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	节育措施
	
	现有子女数：   男   女

	期望月薪
	         元/月 至            元/月

	个人承诺

	承诺内容
	是/否
	本人签名

	1．是否与其他公司签订劳动合同而未到期？
	
	

	2．是否自愿与本公司签订劳动合同？
	
	

	3．是否服从公司的工作安排及临时工作调动？
	
	

	4．因工作需要, 是否愿意加班？
	
	

	5．是否已培训并能自觉遵守公司的各项规章制度？
	
	

	办公室填写

	入职时间
	    
	  部门  
	
	职务
	

	工号
	
	  卡号
	
	工资调整
	         

	离职时间
	
	离职原因
	

	注：1．本人声明，上述个人填写内容均由自己填写，并所填内容属实。如有虚假或与以后事实不符，愿承担法律责任，并愿接受取消受聘后除名或开除之处分。
2．应聘者须提供身份证、学历证明、职称等证件（复印附在登记表后），个人近期小一寸照片3张。
填表人签名：



