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温州市飞马特科技有限公司

员工应聘登记表      填表日期：    年   月   日
	姓    名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	照

片

	文化程度
	
	婚姻状况
	
	民族
	
	

	身份证号码
	
	应聘职位
	
	

	家庭地址
	
	薪资要求
	
	

	暂住地址
	
	

	手机号码
	
	入厂介绍人及

与本人关系
	
	

	家庭电话/

应急电话
	
	
	
	

	个 人 简 历
	起止时间
	工作单位
	部门/职务
	离职原因

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	家 庭 主 要成 员 情 况
	姓名
	与本人关系
	工作单位
	职务
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	教育培训

情    况
	

	
	

	自我评价
	

	备  注
	本人保证以上所填写内容全部真实，如有虚假自动解除劳动合同，特此声明！             

声明人：              日  期：      年   月   日

	以 下 由 公 司 填 写

	试用期：     年    月    日至     年    月    日，试用期工资         元。

转正工资：□年薪（     /年，月发     元，）□月薪          （其中基本工资：                    岗位工资：        技术补贴：        绩效工资：         ），其它福利                    

	审批意见
	直属领导意见
	

	
	部门经理意见
	

	
	分管副总意见
	

	
	人事部意  见
	

	
	总经理批  准
	


员工入职须知

（请仔细阅读，经确认后签名）

应聘者患有高血压、心脑疾病与传染病的情况下，应告知用人单位，不得隐瞒或欺骗。

新员工入职后有2天试工期，如不能胜任该岗位工作，公司有权无薪辞退。

员工试用期内提出辞职的，2天（含2天）内没有工资结算；3天至1个月以内按工资50%结算。试用期满后1个月内辞职按试用期工资结算，不享受公司福利。

试用期内不享受住房补贴、全勤奖等福利。试用期满后，办理转正手续后才能享有房补和全勤。普通员工辞职需提前一个月申请，仓库、检验人员和其他管理人员申请辞职必须在招到相应岗位接替人员后方可离职（至少一个月）。

公司工资发放日为次月月底。公司基本补贴为：房补100元/月、全勤奖50元/月，中餐补贴5元/天，晚上加班补贴5元（3.5h）。
公司实行薪资保密制度，严禁向公司内任何人员透露工资信息，如有违反，查实后罚款500元并开除，不享受公司任何福利。 

新进员工须遵守公司的规章制度，服从生产、管理安排，如有违反根据公司相应的规定进行处理，严重的将给予无薪辞退。对公司有贡献或其他先进事项将给予其奖励。

员工上班不得迟到、早退、旷工；迟到早退一分钟罚款0.5元，超过1小时按半天旷工处理，旷工1天扣2天工资，以此类推。如临时有事，须向主管负责人请假批准后开放行条方可离厂，并写请假条交人事部以便核对考勤。员工迟到累计超过30分钟，没有全勤。连续旷工3天及以上者作自动离职处理。

员工实际上班天数低于15天，没有房补和全勤。

过安检门，每次都会抽查2名员工登记，请全体员工配合安检人员工作，如有发现员工不配合安检员工作，罚款20元，如发现有偷窃行为，扣除当月所有工资并且开除。

新员工入职一个星期后到人事部领取工作服2套，领2套收取1套的钱。工作不满一年离职另1套全额扣回。满一年后，每年公司免费赠送夏/冬各一套。工作时间如没穿厂服，罚款20元/次；没佩戴工作证，罚款5元/次。                                  

我已仔细阅读以上条款，已清楚知悉内容，无异议且保证遵守！     

确认签名：                              日    期：

